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Nytt beredskapssystem tr der i kraft den
1 oktober

Sedan 2016 har det pagatt en intensiv ateruppbyggnad av civilt forsvar i
Sverige som har gatt hand i hand med utvecklingen av beredskapen for att
hantera fredstida krissituationer.

- Den 1 oktober trader en strukturreform i kraft som ska starka alla
inblandade aktorer bade i planeringen och forberedelser saval som i
hantering av kriser och ytterst krig, sager Charlotte Petri Gornitzka,
generaldirektor pa MSB.

Reformen beror i forsta hand statliga myndigheters ansvar, roller och



uppgifter. Efter beslutet den 19 maj 2022 presenterade regeringen att syftet
med reformen ar bland annat:

. Okad tydlighet kring roller och ansvarsfordelning

. Starkt motstandskraft i de viktigaste samhallsfunktionerna
. Starkt samverkan med det privata naringslivet

. Mojligheten till riktade geografiska insatser forbattras

. Kraftsamling kring arbetet infor och vid hojd beredskap

MSB har ett ansvar att stodja aktorerna samt utveckla och forvalta det nya
beredskapssystemet.

- Nu far vi manga nya beredskapsmyndigheter i Sverige som far ett tydligare
och skarpare formulerat ansvar, vi ska bade stodja dem och se till 6vergangen
till den nya strukturen sker systematiskt, tydligt och transparent. Vi ska se till
att vi nu far losningar som fungerar for helheten, mellan beredskapssektorer,
forvaltningsnivaer och med den politiska nivan, sager MSB:s generaldirektor
Charlotte Petri Gornitzka.

Nar den nya strukturen trader i kraft den 1 oktober ar det den som galler och
alla ska arbeta enligt den aven om det inte finns svar pa alla fragor. Redan
den 1 november kommer det dessutom forslag fran MSB till regeringen om
de atgarder som kravs for att lyfta beredskapen.

- Strukturreformen ar valdigt viktig for att det ska bli lattare att forsta vem
som ansvarar for vad, sarskilt regionalt och nationellt. Det ger en bra grund
for det beredskapslyft som vi kommer att foresla for alla kommuner, regioner,
myndigheter, foretag och frivilligorganisationer med ansvar for
samhallsviktig verksamhet. Hela samhallet behdver ta in beredskapshansyn i
planeringen av sin verksamhet. Uppmaningen ar tydlig: prioritera resurser
samt kompetens som starker samhallets motstandskraft, sager hon.

Regionalt kommer de 21 ldnsstyrelserna vara fordelade i sex civilomraden.
Darmed underlattas samverkan med Forsvarsmakten regionalt men ocksa
mellan centrala myndigheter och den regionala nivan. For kommunerna
fortsatter lansstyrelsen att vara den primara kontaktpunkten i utvecklingen av
beredskapsfragor.

Detsom rp platsochdet som utvecklas



Det som trader i kraft den 1 oktober 2022 ar ett antal forordningar som
innehaller beskrivningar av myndigheternas uppgifter och roller.

Forordningen (2022:524) om statliga myndigheters beredskap

Forordningen (2022:525) om civilomradesansvariga lansstyrelser

Av forordningarna framgar bland annat:

. 60 statliga myndigheter ar sa kallade beredskapsmyndigheter
som ska ha sarskilt god formaga att motsta hot och risker,
forebygga sarbarheter, hantera fredstida krissituationer och
genomfadra sina uppgifter vid hojd beredskap.

. Det finns 10 beredskapssektorer. Varje sektor har en
sektorsansvarig myndighet som driver pa arbetet inom sektorn,
stoder andra myndigheter i sektorn verkar for att samordning
sker med andra aktorer.

. Landets 21 lansstyrelser ar indelade i sex civilomraden med
varsin civilomradesansvarig lansstyrelser som bland annat ska se
till att det civila forsvaret inom civilomradet far en enhetlig
inriktning och att samverka med Forsvarsmaktens militarregioner
for att samordna totalforsvaret pa regional niva. Vid fredstida
krissituationer som beror flera lan inom civilomradet ska den
civilomradesansvariga lansstyrelsen ocksa ha formaga att utgora
en gemensam funktion for stod till lansstyrelsernas hantering av
krisen.

Nagra pagaende arbeten ar:

. Beskrivning av ansvar, roller och mandat for statliga myndigheter
bade i planering och vid hantering av handelser och kriser.
. Process och metod for civil beredskapsplanering: mellan aktorer

med geografiskt omradesansvar (kommuner, lansstyrelser och
regeringen) och sektorerna i den nya strukturen bade i planering
och hantering.

. Aktorsgemensamma arbetssatt: vidareutveckling av
"Gemensamma grunder for samverkan och ledning vid
samhallsstorningar” som ger alla inblandade aktorer ett
gemensamt sprak, gemensamma satt att tanka och arbeta sa att
samhallets samlade resurser anvands effektivt.


https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2022524-om-statliga-myndigheters_sfs-2022-524
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2022525-om-civilomradesansvariga_sfs-2022-525

Mer information om férandringarna som genomfors och pagdende arbeten
finns pa MSB:s webbplats

Myndigheten for samhallsskydd och beredskap, MSB, har till uppgift att
utveckla och stodja samhallets formaga att hantera olyckor och kriser. Vi
bidrar till att samhallet forebygger handelser och att vi ar beredda nar de
intraffar. Nar en allvarlig olycka eller kris intraffar ger vi stod. Vi ska ocksa se
till att samhallet lar sig av det intraffade.
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